
2023年度 大阪成蹊学園 卒業生の就職先企業へのアンケート

【2023年度 大阪成蹊大学 卒業生の評価調査】

設問 就職先企業の回答

『本学卒業生
の強み』

①素直で真面目。相手をおもいやれる。（物流業）

②業務に非常に熱心に取り組み、会社に貢献している。（小売業）

③他者と協力しながら物事に取り組む姿勢が長けている。（小売業）

④同期入社の中でも、業務適応能力に優れている。（自動車販売業）

⑤人前で話すことに抵抗なく、自身の意見をはきはきと話せる。傾聴力がある。（製造業）

⑥クライアントとの信頼関係を結べている。（人材業）

⑦保護者対応が丁寧で、信頼を得ている。（教育業）

【2023年度 大阪成蹊短期大学 卒業生の評価調査】

設問 就職先企業の回答

『本学卒業生
の強み』

①資格取得などにより、就職後すぐに活用できるスキルが身についている。（卸売業）

②明るく周りの社員とコミュニケーションがとれ、仕事に対して意欲的。商品知識が豊富で頼りになる。（飲食業）

③お客様だけでなく、社員や取引先様など、相手から愛されるスキルを共通して保有している。（アパレル業）

④基礎的な教養・マナー、協調性、利他的な行動志向を有している。（アパレル業）

⑤観光について専門的に学生時代から学び、豊富な知識がある。（ホテル業）

⑥平均勤続年数が長く、「笑顔」「コミュニケーション能力」に加え、相対的に「ストレス対処」や「自己（感情）コントロー
ル」が出来ている（小売業）

⑦リーダーとしての協調性があり、中堅社員となっても活躍中である。（金融業）

※2022年3月以前卒業生対象


